
 

WANTED ! LE CLUB DE LA PLAGNE EAUX VIVES RECHERCHE UN(E) 
NOUVEAU(ELLE) COACH 

 
Pour remplacer cet homme qui nous quitte après 5 ans de collaboration : 

  
 
 

 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

CDI intermittent du 2 mai 2021 au 31 octobre 2021 (6 mois) 
avec priorité d'emploi sur les 4 années qui suivront (sur les mêmes dates). 

Durée hebdomadaire de travail : 35 H00 HEBDO – lissé sur la période 
Salaire indicatif : convention collective-primes    Qualification : Agent de maîtrise 

 

Le (la) candidat(e) devra être titulaire d'un DE canoë kayak, ou BPJEPS, avec qualifs eau vive de 
préférence. Une expérience en association sera un plus. 

 

Merci d'envoyer votre candidature avec CV et lettre de motivation par email aux adresses suivantes : 
stephane.lambert@savoie.fr laplagnekayak@gmail.com 

Contacts : Président : Stéphane LAMBERT 0685491229 Vice-Président Eric BOUVIER 0604468101 
Entraineur : Matthieu LE GALL 0770187012 

 
Missions principales : 

L’entraîneur-animateur devra définir et organiser son emploi du temps en concertation avec l'entraîneur 
à temps complet (dont il dépendra) afin de répondre aux missions principales énumérées ci-après : 

 

 Participer au développement de l’association selon son projet de développement durable. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Assurer et développer une animation touristique d’été qui permette aux groupes ou aux individuels 
de découvrir ou de se perfectionner à la pratique des sports d’eau vive. 

  
  
 Assurer et développer une animation scolaire qui permette aux scolaires de découvrir l’activité du 

canoë et/ou du kayak afin de recruter de nouveaux membres. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Assurer l’entretien des matériels et des sites utilisés. 

  
 

 Encadrer la section Option Sport du collège le mardi après-midi avec pour objectif les 
Championnats d’Académie et de France UNSS. 

  



 Co-organiser et gérer les différents entraînements des groupes de niveau où sont regroupés tous les 
adhérents du club (avec ou sans l'aide des initiateurs, moniteurs ou BE/DE du club). 

  
 

 Co-organiser et encadrer les déplacements, compétitions, les stages, les entraînements. 

 
 

 



Compétences complémentaires attendues : 
 

 
1. savoir porter la cravate    2. connaitre les techniques de pêche à la ligne 

 
3.Maniement d’embarcations diverses      4.sens aigu de l'organisation        5. Suivre Nouria partout (optionnel) 

   
6. gonfler la motivation du jeune public     7. Leadership d’équipe 

   
9. marcher sur l’eau       10. Marcher sous l’eau 

 
11. savoir rebondir  12. Sens de la glisse    13. Sens de la fête 


